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1. JUEGO DE BOLSA 

2. TEORÍA DE LAS DECISIONES  

3. INGLES TÉCNICO 

Objetivos: 

Al concluir el curso, el estudiante: 

 Conocerá el ámbito de la gestión de empresas en los que las 

empresas se enfrenan a decisiones asociadas al crecimiento 

empresarial. 

 Conocerá las diferentes operaciones de combinaciones de 

negocios 

 Conocerá los fundamentos de la valoración Económica de 

Empresas 

 Tendrá conocimiento de los diferentes métodos de valoración  

 Estará capacitado para determinar el Ke, Beta, WACCBT y 

WACC 

 Tendrá los conocimientos y práctica para determinar el valor de 

una empresa en base a flujos de caja descontados 

 Estará capacitado para tomar decisiones de inversión y 

desinversión en empresas en base a métodos de valoración, en 

el ámbito laboral que le corresponda desempeñarse 

 Habrá establecido una red de conocimientos que le permitan 

continuar la construcción conceptual de la Ingeniera financiera. 

 A través de las prácticas habrá desarrollado habilidades para 

estructurar procesos de e-learning y b-learnig. 

Contenidos Mínimos: 1. PRINCIPIOS DE VALORACIÓN DE EMPRESAS  



1.1. Mercado de Valores  

1.2. Estrategias de Crecimiento  

1.3. Matrices de Planificación  

1.4. Compras, fusiones y absorciones  

1.5. Conceptos básicos de un Due Diligence  

1.6. OPAs  

1.7. OPAs amigables y OPAs hostiles  

1.8. Precio  

1.9. Valor  

1.10. Relación Precio - Valor  

2. METODOLOGÍAS PARA LA VALORACIÓN DE EMPRESAS  

2.1. Por qué y cuándo se deben valorar las empresas?  

2.2. Métodos basados en Balances  

2.3. Métodos basados en múltiplos de Resultados  

2.4. Métodos basados en la rentabilidad, costo de capital y 

crecimiento  

2.5. Método de flujos de cajá descontados  

3. TASAS DE INTERÉS DEL MERCADO Y EL MODELO CAPM  

3.1. Riesgo y Rendimiento Esperado  

3.2. El concepto de Beta y la volatilidad  

3.3. Ecuación SML  

3.4. El Costo de Capital  

3.5. El Wacc  

3.6. CAPM rentabilidad, riesgo y volatilidad  

3.7. Excel y la valoración de empresas  

4. VALORACIÓN DE EMPRESAS CON EL MÉTODO DE FLUJOS 

FUTUROS DESCONTADOS  

4.1. Análisis del mercado  

4.2. Análisis macroeconómico  

4.3. Pronostico de Ingresos  

4.4. Pronostico de Costos  

4.5. Identificación de Razones para Calculo de variaciones de 

Capital de Trabajo  

4.6. Valor terminal  



4.7. Proceso de descuento  

4.8. Cálculo del Valor de la Empresa  

5. COMBINACIONES DE NEGOCIOS  

5.1. Valoración por flujos descontados y Combinaciones de 

Negocios  

5.2. Valor Económico Agregado y sus aplicaciones  

5.3. Compras apalancadas  

5.4. Desinversión  

5.5. Quiebra  

5.6. Reorganización y liquidación 
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