UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROGRAMA ANALITICO
Carrera: CONTADURIA PUBLICA
Programa de: DERECHO DEL TRABAJO Codigo SIS: 1302007
Nivel: Segundo Semestre
N° Hrs. de clases Teéricas: 4 N° Hrs. de clases Practicas:
Prerrequisitos: AREAS DE COORDINACION CURRICULAR
VERTICAL HORIZONTAL
1) Derecho Comercial 1) Derecho Tributario 1) Contabilidad II
2) Derecho Comercial 2) Calculo

3) Sistemas Administrativos

4) Economia General

5) Seminario Basico

Objetivos:

Qué el alumno pueda: analizar, Interpretar, Relacionar y Aplicar las disposiciones del
trabajo

Qué analice el contenido de un contrato individual de trabajo
Qué sea capaz de fraccionar y elaborar planillas de Finiquito de Trabajo

Percibir la orientacion protectiva del derecho del Trabajo respecto al trabajador

Contenidos
Minimos:

2,

3.

4,

5.

PARTE GENERAL DEL DERECHO DEL TRABAJO

1.1. Nociones Generales del Derecho del Trabajo

1.2. Principios del Derecho del Trabajo

1.3. Hechos Histdricos y Precursores del Derecho del Trabajo

1.4. Fuentes del Derecho del trabajo

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

2.1. Contratos de Trabajo

2.2. Doctrina y Legislacion

2.3. Suspension y Extincion del Contrato de Trabajo
CONDICIONES GENERALES DEL TRABAJO

3.1. Jornada de Trabajo

3.2. Salario

3.3. Régimen de Descansos — Dias Habiles de Trabajo
3.4. Trabajo de Mujeres y Menores

3.5. Régimen de Indemnizaciones

3.6. Régimen de la Prescripcion
DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO

4.1. Organizaciones Laborales

4.2. Conflicto Colectivo de Trabajo

4.3. Convenios o contratos Colectivos
CONTRATOS ESPECIALES DE TRABAJO

5.1. Aprendizaje

5.2. Enganche




5.3. Trabajo a Domicilio
5.4. Trabajadores del Hogar
5.5. Otros
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