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PROGRAMA ANALITICO

Carrera: CONTADURIA PUBLICA

Programa de: ORGANIZACION Y METODOS

Cédigo SIS: 1302043

Nivel: Sexto Semestre

N° Hrs. de clases Teéricas: 6 N° Hrs. de clases Practicas:

Prerrequisitos:

1) Administracién de Personal 1)  Administracion de Personal

AREAS DE COORDINACION CURRICULAR

VERTICAL HORIZONTAL

Taller de Costos

Presupuestos Empresariales
Andlisis e Interpretacion de EE.FF.
Gabinete de Contabilidad

1
2) Métodos y técnicas de Investigacion 2
3
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4

Objetivos:

Proporcionar los mecanismos organizacionales para las empresas
Analizar las gestiones organizativas

Conocer el enfoque sistémico

Contenidos
Minimos:

DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL
1.1. Concepto de Sistemas

1.2. Gestion y Administracion

1.3. Modelos de Diagnéstico
ANALISIS DEL MODLO DE GESTION
2.1. Modelo de Gestion

2.2. Partes de una Organizacion

2.3. La Integracion

MANUALES ADMINISTRATIVOS

3.1. Manual de Organizacién

3.2. Manual de Descripcién de Cargos

3.3. Manual de Procedimientos Administrativos

Bibliografia:

1)

Kast Fremont. “Administracién en las Organizaciones un Enfoque de Sistemas”
Mintzberg Henry. “Disefio de Estructuras Eficientes”




