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UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

PROGRAMA ANALÍTICO 

Carrera: CONTADURÍA PÚBLICA. 

Código SIS: 1302009 Programa de: SISTEMAS ADMINISTRATIVOS. 
Nivel: Segundo Semestre 

N° Hrs. de clases Teóricas: 6 N° Hrs. de clases Prácticas: 

AREAS DE COORDINACION CURRICULAR 
VERTICAL HORIZONTAL 

Prerrequisitos: 
 
1) Administración General. 
 
 

1) Administración General 
2) Administración de Personal  
 

1) Cálculo  
2) Contabilidad II  
3) Economía General  
4) Seminario Básico  
5) Administración General 
6) Derecho del Trabajo  

Objetivos: • Aplicar el enfoque de sistema en la gestión de las organizaciones 
contemporáneas. 

Contenidos 
Mínimos: 

1. La organización como sistema abierto. 

1.1. Modelo general de sistema. 

1.2. Características de los sistemas (terminología). 

1.3. Finalidad e importancia de los sistemas 

2. La organización y el microsistema (ambiente externo). 

2.1. El medio ambiente general (factores). 

2.2. El medio ambiente especifico. 

2.3. Contexto internacional y modelos de interacción. 

3. Los sistemas de la empresa. 

3.1. Subsistema de metas y valores. 

3.2. Subsistema Psicosocial. 

3.3. Subsistema Tecnológico. 

3.4. Subsistema  Estructural. 

3.5. Subsistema Administrativo. 

4. Sistema Administrativo de gestión. 

4.1. Subsistema administrativo y financiero. 

4.2. Subsistema de recursos materiales 

4.3. Subsistema recursos humanos. 

4.4. Subsistema recursos tecnológicos. 

Bibliografía: 
1) FERNANDO DEL POZO NAVARRO "La Dirección por Sistemas" Ed. LIMUSA MEXICO.

2) FREEMONT E. KAST JAMES E. ROSENZWEIG "Administración en las organizaciones" 
Enfoque se sistemas y de contingencias" Mc.Graw–Hill. 

 


